
(Name )

(Personalnummer)

(Dienststelle)

(auf dem Dienstweg geltend machen!)



Sehr geehrte Frau/Sehr geehrter Herr ________________ (Schulleitung)

Gefährdungsanzeige (§§ 15-17 ArbSchG)

Aufgrund der Anweisung im Schulschreiben des Ministeriums für Bildung vom 09. April 2021 (Testkonzept zum Einsatz von Antigen-Selbsttests an Schulen in Rheinland-Pfalz), 
die Selbsttests „vor- und nachzubereiten, die Schülerinnen und Schüler anzuleiten und sie bei der Durchführung der Selbsttests zu beaufsichtigen“, kommt es zu folgender Gefährdungslage:

(genaue Beschreibung: Ort, Zeit, Lerngruppe, Umstände)

Hieraus ergibt sich 
· ein erhöhtes Infektionsrisiko im Zusammenhang mit der Testung (Abziehen der Masken, fehlende Schutzkleidung, Nicht-Erfüllung von Hygienestandards bezüglich Desinfektion …);
· die Problematik bezüglich der Aufsichtspflicht (Teilung der Lerngruppe während der Testung, Begleitung positiv Getesteter im Anschluss an die Testung);
· die vom Landesdatenschutzbeauftragten gerügte Verletzung von Persönlichkeitsrechten von Schülerinnen und Schülern bei einer Testung im Klassenzimmer: Das Testergebnis wird zwangsläufig in der Lerngruppe und ggf. darüber hinaus bekannt;
· [bookmark: _GoBack]eine mögliche Regressforderung des Landes bei Selbstverletzung der Schülerin/des Schülers aufgrund einer nicht ausreichenden Anleitung durch mich als Lehrkraft, die weder über eine medizinische Grundausbildung noch über genügend Erfahrung verfügt, um Fehlanwendungen und Verletzungen auszuschließen.

Ich weise ausdrücklich auf mögliche falsche Reaktionen oder Fehler meinerseits hin, die bei der Ausführung der geforderten von meiner Seite aus entstehen können und die ich nicht zu verantworten habe.

Ich unterbreite folgende Vorschläge zur Abhilfe:



Ich bitte um umgehende Abhilfe zur Verbesserung der Arbeitssituation.


_______________, den _______				_______________________


